Die Hochschule der Bildenden Kiinste Saar (HBKsaar) stellt zum nachstmoglichen Zeitpunkt

eine*n Mitarbeiter*in (m/w/d) im Bereich Qualititsmanagement / Studiengangs-
koordination

im unbefristeten Teilzeitbeschaftigungsverhaltnis (50 % der tariflichen Arbeitszeit) ein.

Die Hochschule der Bildenden Kiinste Saar ist eine interdisziplinir orientierte Hochschule mit den
Studiengdngen Freie Kunst, Kommunikations- und Produktdesign, Media Art & Design und
Kunsterziehung fiir das Lehramt an unterschiedlichen Schulformen. Zusitzlich werden
spezialisierte Masterstudienginge angeboten.

Die HBKsaar ist bestrebt, durch die Weiterentwicklung ihres Qualititsmanagements eine
kontinuierliche und zielgerichtete Entwicklung und Verbesserung der Studienginge sowie eine
kontinuierliche Verbesserung der Rahmenbedingungen von Studium und Lehre systematisch zu
fordern.

Thre Aufgaben

e Koordination und inhaltliche Strukturierung von Informations- und
Orientierungsformaten fiir Studieninteressierte sowie Studienanfanger*innen

e administrative und organisatorische Studiengangskoordination (Grundlagenstudium,
Masterstudienginge)

e Unterstiitzung der Lehrenden bei der Abbildung des Lehrangebots im SAP-System

¢ Entwicklung und Umsetzung eines Konzeptes zum Onboarding von
Studienanfinger*innen

¢ Entwicklung und Umsetzung eines Konzeptes zum Onboarding von neuen
Mitarbeiter*innen

Thr Profil
Vorausgesetzt werden:

e abgeschlossenes kiinstlerisch-gestalterisches Hochschulstudium

e sehr gutes Organisationsvermdégen sowie eine selbstdndige und verantwortungsvolle
Arbeitsweise

e ausgepragte soziale Kompetenz und Teamfihigkeit

e exzellente kommunikative Fahigkeiten und sehr gutes miindliches wie schriftliches
Ausdrucksvermogen in der deutschen Sprache sowie gute Kenntnisse der englischen
Sprache

Von Vorteil
¢ Kenntnisse iiber Lehrstrukturen an einer Hochschule
e Erfahrung im Umgang mit verschiedenen Zielgruppen im Hochschulbereich

Wir bieten

e eine interessante, vielseitige und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem lebendigen und
innovativen Umfeld

e die Mitarbeit in einem engagierten Team



e Raum fiir Eigeninitiative und selbstverantwortliches Gestalten

e Sozialleistungen des offentlichen Dienstes (u. a. Jahressonderzahlung, betriebliche
Altersvorsorge)

e vergiinstigtes Jobticket

e Moglichkeit zum Dienstradleasing (JobRad)

Die Einstellung im Beschaftigtenverhiltnis erfolgt nach den Bestimmungen des Tarifvertrags der
Lander (TV-L). Bei Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen erfolgt eine Eingruppierung in die
Entgeltgruppe 9 TV-L.

Bei auslindischen Bildungsabschliissen bitten wir um Ubersendung entsprechender Nachweise
iiber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss (Zeugnisbewertung). Weitere
Informationen entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle fiir ausldndisches
Bildungswesen (ZAB).

Die Hochschule der Bildenden Kiinste Saar fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen
(m/w/d) unabhéngig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identitit. Im Rahmen der tatsichlichen Durchsetzung der
Gleichberechtigung von Frauen und Maéannern und der gesetzlichen MaBgabe, die
Unterreprasentanz von Frauen innerhalb des Geltungsbereichs des bestehenden
Frauenforderplans zu beseitigen, ist die Hochschule an der Bewerbung von Frauen besonders
interessiert.

Schwerbehinderte Menschen und ihnen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung bevorzugt
beriicksichtigt. Bitte fiigen Sie IThrer Bewerbung einen entsprechenden Nachweis bei, sofern im
Einstellungsverfahren eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung nach dem SGB IX
beriicksichtigt werden soll.

Thre aussagefihige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Nachweise) richten Sie bitte
bis zum 08.04.2026 an den

Rektor der Hochschule der Bildenden Kiinste Saar

als Online-Bewerbung (in einer pdf-Datei) an personal@hbksaar.org

Es wird darauf hingewiesen, dass unvollstindige Bewerbungsunterlagen beim weiteren
Bewerbungsprozess nicht beriicksichtigt werden konnen.

Die im Zusammenhang mit der Bewerbung oder einem spiteren Vorstellungsgesprich
entstehenden Kosten konnen nicht erstattet werden.

Datenschutzhinweis

Nach Abgabe Threr Bewerbung erfolgt eine Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten in
erforderlichem Umfang zur Durchfiihrung des Bewerbungs- und Auswahlverfahrens gemafl der
EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO).

Bitte beachten Sie die Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten gemiB Art. 13
DSGVO im Bewerbungsverfahren auf dem Hinweisblatt ,Datenschutz-Informationen fiir
Bewerberinnen und Bewerber“ unter www.hbksaar.de/datenschutz. Durch die Ubermittlung
Threr Bewerbung bestitigen Sie, dass Sie die Datenschutzhinweise der HBKsaar zur Kenntnis
genommen haben.
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